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"Por fa cual se hace un nar#bramian!o on provigionafidad en una vacante dofinitiva de la Unidad Administrativa
Espacis! de Astondutica Civit -AEROCIVIL"

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA
CIVIL- AEROQCIVIL,

En ejercicio de fas facultades que Je confiere el humeral 14 def articulo 9 de! Decreto 260 de
2004, modificado mediante Decreto 823 de 2017, el articulo 23 del Decreto 790 de 2005, g
Decreto 1083 de 2015, modificado mediante Decreto 648 de 2017 ¥,

CONSIDERANDO: i

i

Que el artfculo 23 def Decreto 790 de 2005: "Por of cual se establece of Sistema Especifico de @
Carrera Administrafiva en la Unidad Adminisirativa Especial de Aeronautica Civil, Aerocivil’, g%
sefiala que: i
“ARTICULO 23. DE LA PROVISION TEMPORAL DE LOS EMPLEOS. Mientras se surte ef proceso g

de seloctivn para proveer empleos de carrera y una vex convocado el respectivo concurso, los i
empleatios piiblicos de carrera tendran derecho @ sor eneargados de lafes empleos, slempre y B
suando acrediten los requisitos ¥ el perfit exigido para su efereicio, no hayan sido sancionados &
disciplinariamente en ef fllimo afie Y su evaluacion del desemperio hublere sido safisfactoria, Sélo i

en caso de que no sea posible realizar ef encargo podrd hacerse nombramierito iransitorio. Ef
¥rmire de duracion de estas provisiones no podra ser superior a seis (5) meses”. (Negrilla fuera de
texto).
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Que ef articulo 2.2.20.1.2 del Decreto 1083 de 20185: “Por medio de fa cual se explde ef Decreto
Unice - Reglamentario del Sector de Funcion Piiblica”, sefiala dentro de las disposiciones
reglamentarias del sisteria especifico de catrera de la Unidad Administrativa Especial de
Aerondutica Civit respecto de los némbramientos provisionales lo siguiente:

R

R R

proceso de seleceion, y una vez comvocado esle, los respectivos empleos podidn ser provisios .
nediante encargo: efasivado a empleados de carrera o mediante nombramienio provisional o fz
lrarisitorio, de conformidad con lo establacido on @l arliculo 23 dal Decreta-loy 790 de 2005, éé

e

El término de duracién det encargo o del nombramiento pravisional ¢ transilorio no bodré ser superior
a sais (6} meses",

A

Cue asi mismo, los articulos 2.2.5.3.1. y 2.2.5.3.3. del Decreto 1083 de 201 5, madificados por el
Decreto 648 de 2017, establacieron:

s

‘Articulo 2.2.5.3.1. Provision de las vacancias definitivas, {..)
Mientras se surlg ol proceso de seleccion, ef erpleo de carrera vacante de manera defititiva podra

s

provaerse ransitoriamente a lravés de las figuras del encargo o del nombramiento brovisional, en los =
términos sefiatados en la Ley 908 de 2004 Y en of Decrelo-ley 760 de 2005 o en las disposiciones i
que regulan los sistomas especificos de carrera. (...)
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Articulo 2.2.5.3.3. Provisién de fas vacancias temporales. (...} ’
Las vacanles lemporales en ampleos de carrera podrén ser provistas mediante nombramiento
pravisional, cuanda no fuere posibie provesras mediante encargo con empleados de carrera.”

Que de conformidad con lo anterior, el nombramiento provisional procederd de manera
excepcional cuando no haye personal de carmrera que cumpla con los requisitos para ser
encargado y no haya lista de elegibles vigente que puada ser utilizada, por un Ermino de duracién

- da hasta seis (8) meses.

e Ciava: GOIR3.012490
fg Vorsién: 03

Fecha: 20/0124049
Péginat du 2

T




REPUBLICA DE COLDMBIA

MIKISTERIO DE TRANSPORTE &?iﬂ?ﬁﬁﬁsgﬁﬁﬁ

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE RERONAUTICA CIVIL

Principl dencla - -
rinciplo de Brosedens Resolucién Nimero

20024724 BNE2D

Gonfinuacion de fa Resolugion: "Por ta cual sa hace un nombramiento en provisionalidad en una vacanie
definifiva dg la Unidad Adrunistrativa Espacial de Asronautica Civit -AEROCIVIL"

Que de conformidad con et numeral 11, articule 37 de k2 Resohuicion 01357 del 17 de mayo de
2017 “Por la cual se crean y organizan los Grupos Internos de Trabajo y se les asignan
responsahilidades”, € Grupo de Carrera Administrativa procedio a realizar el sstudio de
verificacion de requisitos para la provision transitoria de las vacantes.

Que una vez revisada 1a planta de personal de ia entidag no existe servidor plblico de carrera
administrativa que cumpla con los requisitos exigidos para ser encargado como Profesional
Aeronautico Hi Nivel 32 Gradoe 27, tal cormo se informo en el Estudio de Verificacion de Requisilos
publicado el dia 25 de octubre de 2019, por 1o que es procedente realizar nombramiento en
provisionatidad.

Que mediante oficio N0.3105.382.308.19 del 05 de diclembre de 2018, la Coordinadora del Grupo
de Carrera Adminisirativa, manifiesta quo el sefior PEDRO ENRIQUE CASTRO HERNANDEZ,
identificade con cédula de ciudadania No. 79.597.738, curaple con los requisitos del Manual
Especifico de Funciongs y de Gompetencias Laborales vigente en la entidad, para otupar el cargo
Profesional Aerenautico Ul Nivel 32 Grade 27 ubicado en el Grupo de Soporte Informatico de la
Direccion de Informatica.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1: Nombrar en provisionalidad hasta por el término de seis (6) meses en una
vacante definitiva al sefior PEDRO ENRIQUE CASTRO HERNANDEZ,
identificado con cédula de cludadanta Ne. 79.597.738, en el cargo de
Profesional Aercnautica 1l Nivel 32 Grado 27 del Grupo de Soporte
Informatico de la Direccion de informatica.

ARTICULO 2: Comunicar &) confenido del presente acto administrativo al sefior PEDRO
ENRIQUE CASTRO HERNANDEZ, identificado con cédula de ciudadania
No. 78.597.738.

ARTICULO 3 La presente Resolucion rige a partir de a fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., alos! §2 4 ENE ?m

[

JUAN CARLOS SALAZAR GOMEZ
Director General

#
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